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»Top-Ausbildungsbetrieb”: AHORN Harz Hotel Braunlage erhélt DEHOGA
Anerkennung fur hervorragende Ausbildung

Das jungste Mitglied der AHORN Hotels & Resorts wurde erstmals als ,, Top-Ausbildungsbetrieb" vom
Deutscher Hotel- und Gaststattenverband DEHOGA ausgezeichnet. Ein Titel, der den Einsatz des
Hotels in der Ausbildung junger Talente bestatigt.

Bildbeschreibung: Die Auszubildenden des AHORN Hotel Braunlage mit Hoteldirektor Michael Naber.
Foto: Andrea Korn

Braunlage, 11. Juni 2024: Das AHORN Harz Hotel Braunlage wurde erstmals mit dem
renommierten Titel ,Top-Ausbildungsbetrieb" ausgezeichnet. Diese Anerkennung und

Qualitatssiegel, verliehen durch den Deutschen Hotel- und Gaststéttenverband DEHOGA,
bestétigt das herausragende Ausbildungsqualitdt des Hotels in der professionellen
Ausbildung junger Talente. Nach dem AHORN Seehotel Templin ist das Hotel im Harz
bereits das zweite Hotel der AHORN Gruppe, das diesen Titel tragt.

Die Bewertung der Ausbildungsqualitat basiert auf 12 Leitsatzen, die verschiedene Aspekte
der Ausbildung umfassen, darunter die Orientierungsphase fiir Azubis, die Qualifikation der
Ausbilder, das Arbeitsklima, die Work-Life-Balance, die Zusammenarbeit mit der
Berufsschule sowie die auRerschulische Forderung. Der Bewertungsprozess, der sowohl das
Feedback von den Auszubildenden als auch Selbsteinschatzungen des Betriebs umfasst,
bestatigt die hohe Zufriedenheit mit der Ausbildungspolitik des Hotels.
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Bei der Befragung wurden insbesondere in den Bereichen Azubi-Orientierungsphase, enge
Zusammenarbeit mit der Berufsschule sowie im Arbeitsklima des Betriebes
bundesuberdurchschnittliche Ergebnisse erzielt.

»Wir sind sehr stolz auf die Auszeichnung. Sie spiegelt nicht nur unsere Hingabe zur
Ausbildung wider, sondern auch das hervorragende Arbeitsklima, das wir hier pflegen. Es ist
unser Ziel, dass jeder Azubi nicht nur fachlich, sondern auch persénlich wachst und voller
Vertrauen in seine berufliche Zukunft startet", so Michael Naber, Direktor des AHORN Harz
Hotel Braunlage.

Die Qualitat der Aushildung zeigt sich in den zahlreichen Erfolgen der Auszubildenden,
insbesondere bei Wettbhewerben wie den Meisterschaften des DEHOGA, bei denen Azubis
aus jedem Hotel der Gruppe bereits herausragende Leistungen erzielt haben.

Die AHORN Hotels & Resorts setzen sich intensiv fir die Ausbildung und Entwicklung junger
Talente ein. Ziel ist es, Auszubildenden umfassendes Fachwissen zu vermitteln und sie auf
erfolgreiche Karrieren vorzubereiten. Als familiengefiihrtes Unternehmen bietet AHORN
vielfaltige Karrierechancen und Entwicklungsmaoglichkeiten, die Mitarbeitern eine
aussichtsreiche berufliche Zukunft er6ffnen. Zusatzlich offerieren die AHORN Hotels &
Resorts attraktive Anreize fir Auszubildende, darunter Ubertarifliche
Ausbildungsvergutungen, einen Fihrerscheinzuschuss von bis zu 750 €, kostenlose
Verpflegung und bei Bedarf auch kostenfreie Unterkunft.

Derzeit bildet das AHORN Harz Hotel Braunlage 22 Auszubildende in flinf verschiedenen
Berufen sowie einen dualen Studenten aus. In den kommenden Wochen werden
voraussichtlich vier Auszubildende ihre Ausbildung abschliel3en. Zwei von ihnen werden
nach erfolgreichem Abschluss vom Unternehmen tibernommen.

Fur das Ausbildungsjahr 2024 sind weitere Ausbildungsplatze insbesondere in den
Bereichen Hotelfach, Restaurant- und Veranstaltungsgastronomie verfligbar. Bewerbungen
fur diese Ausbildungsberufe werden weiterhin entgegengenommen, wobei der
Ausbildungsbeginn fir den 01. August geplant ist. Ein Einstieg zu einem spéateren Zeitpunkt
ist ebenfalls maglich. Interessenten sind eingeladen, sich auf karriere.ahorn-hotels.de tber
weitere Details zu informieren und ihre Bewerbungen einzureichen.

Weitere Infos unter:

Julian Mieske

AHORN Hotels & Resorts
Marketing & E-Commerce Direktor
Tauentzienstrafle 11 | 10789 Berlin
Tel.: 030 31 595 073 | E-Mail:

Uber AHORN Hotels & Resorts

Die AHORN Hotels & Resorts zahlen zu den 30 gréRten Hotelgesellschaften Deutschlands und zu den fiihrenden
Hotelgruppen im Segment Familien- und Aktivurlaub. Die familiengefiihrte Ferienhotelgruppe mit Sitz in Berlin
betreibt sieben Urlaubshotels in der 3-Sterne Superior sowie 4-Sterne Kategorie mit insgesamt 2.393 Zimmern.

In einzigartigen Naturlandschaften im Erzgebirge, im Thuringer Wald, in der Uckermark und im Harz stehen den
Gasten vielfaltige Freizeit- und Gastronomieangebote zur Verfligung.
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http://www.karriere.ahorn-hotels.de/
http://www.ahorn-hotels.de/presse
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